
 

 

Roma, 18 novembre 2009 
 

Ai Corrispondenti 
Loro sedi 
 

Oggetto :  Accordi di piazzamento per i rischi “Enti Pubblici” con alcuni sottoscrittori 
dei Lloyd’s e con ACE European Group Ltd 

 
 
Egregi Colleghi, 
 

con la presente Vi comunichiamo che anche quest’anno AEC SpA ha rinnovato gli 
accordi di piazzamento con alcuni Sottoscrittori dei Lloyd’s che permettono a tutti gli Enti 
Pubblici, Vostri clienti, di stipulare due diverse coperture assicurative: 
 
- una per garantire la Responsabilità Civile derivante all'Ente Pubblico assicurato, 

per Perdite Patrimoniali cagionate a terzi in conseguenza di atti od omissioni commessi 
nell’esercizio dell’attività istituzionale, da parte delle persone che hanno un rapporto di 
dipendenza o mandato con l’ente Contraente (c.d. <colpa lieve>); 
 

- una seconda, indipendente dalla prima, che permette a ogni  Amministratore e/o  
Dipendente di Enti Pubblici, di stipulare una polizza personale per la Responsabilità 
Professionale, Civile ed Amministrativa di (c.d. <colpa grave>). 

 
Le soluzioni sopra citate sono state studiate per permettere alle categorie sopra indicate, di 

stipulare polizze nel rispetto dell’art. 3 comma 59 della Finanziaria 2008.  
 

A tale proposito Vi invitiamo – al fine di fugare eventuali dubbi sulla liceità di tali polizze - a 
utilizzare il collegamento che segue,  per scaricare il parere della Corte dei Conti sull’argomento 
(deliberazione num. 57 del 2008 della Corte dei Conti Sezione Regionale per la Lombardia) 
cliccando qui. 

 
Tali accordi di piazzamento, rinnovati ininterrottamente dal 2000, ci permettono di offrire 

coperture assicurative con: 
 
� massimali compresi tra € 100.000,00 e € 10.000.000,00 per sinistro e in aggregato 

annuo; 
� massimali in aggregato con un limite fino € 20.000.000,00 per i casi di corresponsabilità di 

più Assicurati in uno stesso sinistro; 
� retroattività personalizzabile con la possibilità di legare il periodo  alla data di inizio attività 

dell’Assicurato; 
� ultrattività di 2 o 5 anni dalla data di scadenza del contratto estesa al periodo di 

retroattività convenuta; 
� franchigie pari a € 2.500,00 per sinistro per polizze stipulate da Consorzi, Comunità 

montane, Università e CCIAA e pari a € 5.000,00 per Comuni con un numero di abitanti 
inferiori a 50.000 abitanti; 

http://www.aecpiccolicomuni.it/media/4191/unito.pdf
http://www.aecpiccolicomuni.it/media/4014/aec_enti-pubblici-amministratori-dipendenti-colpa-grave.pdf
http://www.aecunderwriting.it/Public/file/PARERE CDC lombardia n 57-2008 _2_.pdf


 

 

 
� possibilità di fornire copertura – senza tacito rinnovo - per durata fino a 36 mesi con facoltà 

delle Parti di disdire il contratto annualmente, con un preavviso di 60 giorni; 
� possibilità di sottoscrivere una copertura assicurativa di Responsabilità Civile Professionale 

limitata alle garanzie richieste dall’art. 90, comma 5, Decreto Legislativo 163/06 come da 
modello previsto dal DM 123/04 (Schema Tipo Ministeriale 2.1), senza obbligo di stipulare la 
polizza base di responsabilità professionale generale; 

� possibilità di estendere la copertura alle circostanze denunciate durante il periodo di 
assicurazione, anche nei casi in cui non vi è ancora una specifica richiesta di risarcimento (c.d. 
deeming clause). 

 
Relativamente a questo ultimo punto, Vi invitiamo a prendere visione della circolare “Polizze 

ramo Responsabilità Civile Generale emesse in regime di Claims Made senza tacito 
rinnovo” che potrete scaricare cliccando qui.  
 

Alla luce di quanto evidenziato nella circolare citata, ed al fine di offrire ai nostri Corrispondenti 
ed ai loro Assicurati una sempre maggiore possibilità di scelta, abbiamo il piacere di informarVi che 
abbiamo studiato, in esclusiva con ACE Europe, una copertura assicurativa di Responsabilità 
civile personale per gli Amministratori e i Dipendenti della Pubblica Amministrazione. 

 
Le condizioni di polizza ACE Europe – che potrete scaricare cliccando qui, comprendono tra 
l’altro: 

 
� una clausola relativa ai costi di difesa che prevede espressamente che l’Assicurato ha il 

diritto/dovere di difendersi e che le spese legali sono a carico dell’Assicuratore, fermo il suo 
diritto a essere informato della nomina del legale e ad averlo autorizzato preventivamente. 
Tale clausola inoltre prevede che qualora ci sia un disaccordo tra Assicurato e Assicuratore nel 
proseguo della vertenza, la decisione verrà demandata a un arbitro il cui parere sarà 
vincolante per le Parti; 

� la clausola di tacito rinnovo che, oltre a rendere “automatico” il rinnovo della polizza, 
permette una più agevole la gestione delle circostanze che potrebbero trasformarsi in sinistro;  

� la clausola di buona fede. 
 
La politica assuntiva dell’Assicuratore permette la sottoscrizione di : 
 
� massimali di polizza fino a € 5.000.000,00 per Assicurato, per sinistro e per anno; 
� limiti in aggregato annuo per i casi di corresponsabilità di più assicurati con ACE Europe per 

lo stesso sinistro di € 30.000.000,00. 
 

Rammentiamo a tutti coloro che fossero interessati a partecipare al corso di formazione nel 
quale è stato approfondito l’argomento di cui sopra, che forniremo gratuitamente a tutti i 
nostri corrispondenti con regolare accordo di collaborazione username e password 
validi per l'annualità 2009/2010 per accedere alla nostra piattaforma per 12 mesi ed 
effettuare tutti i corsi di formazione a disposizione. Per riceverli è sufficiente compilare il 
modulo al link http://aec.akosweb.it . Segnaliamo che alle società con più collaboratori forniremo 
fino ad un massimo di 3 username e password; coloro i quali fossero interessati ad ottenerne un 
numero superiore sono pregati di contattare il nostro ufficio commerciale al numero 06.85.332.400 
o di scrivere all’indirizzo e-mail commerciale@aecunderwriting.it  

 

http://www.aecunderwriting.it/Public/file/claims_made_senza_tacito_rinnovo_nov09.pdf
http://www.aecpiccolicomuni.it/media/4218/do_ap_testopolizza.pdf


 

 

Con l’occasione desideriamo segnalarVi che abbiamo svolto, in collaborazione con i più 
specializzati assicuratori con cui operiamo nei singoli rami, una analisi dei rischi e delle esigenze 
dei Dipendenti e Amministratori Pubblici realizzando un Programma Assicurativo loro 
dedicato. 

 
Tale Programma Assicurativo, diviso in due Aree di rischio, non vuole essere solo una offerta 

multi prodotto, ma delle insurance guidelines per realizzare una tutela completa sia della sfera 
professionale che personale degli Amministratori e dei Dipendenti della Pubblica 
Amministrazione. 

 
Certi che tali nuove soluzioni assicurative Vi aiuteranno nella Vostra attività commerciale, 

confermiamo la disponibilità all’inserimento del Vostro Logo nel programma assicurativo; l’Ufficio 
Enti Pubblici resta a Vostra disposizione per qualsiasi chiarimento ai numeri 06.85332.406 
oppure allo 02.873.879.63. 
 

 
 
Con i migliori saluti. 

 
                          Antonello Polerà                                              Federico Capoluongo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.aecunderwriting.it/Public/file/Programma_assicurativo_Amministratori_Dipendenti_PA.pdf

